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З А К Л Ю Ч Е Н И Е
на  проект  постановления Администрации Позднеевского сельского поселения  «Об утверждении бюджетного прогноза муниципального образования «Позднеевское сельское поселение» на долгосрочный период до 2030 года»
х.Позднеевка                                                                                 «20 »  марта  2019г. 
           Администрацией Позднеевского  сельского поселения рассмотрен проект  постановления Администрации Позднеевского сельского поселения  
«Об утверждении бюджетного прогноза муниципального образования «Позднеевское сельское поселение» на долгосрочный период до 2030 года».
Данный  проект НПА не содержит норм, противоречащих федеральному и областному законодательству.
 Проект НПА разработан в  соответствии с  Федеральным законом от 28.06.2014 г.  172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Постановлением   от 13.03.2019г.  № 100 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения бюджетного прогноза муниципального образования «Позднеевское сельское поселение» на долгосрочный период», Уставом муниципального образования «Позднеевское сельское поселение»:
Цель НПА -  Утверждение бюджетного прогноза муниципального образования «Позднеевское сельское поселение» на долгосрочный период до 2030 года. Содержащиеся в проекте НПА положения достаточны для достижения цели правового регулирования.
В  проекте НПА не выявлено внутренних противоречий и пробелов в правовом регулировании общественных отношений.

Правила юридической техники соблюдены.
          С учетом изложенного, проект  постановления Администрации Позднеевского сельского поселения  «Об утверждении бюджетного прогноза муниципального образования «Позднеевское сельское поселение» на долгосрочный период до 2030 года» принято в соответствии с компетенцией Администрации Позднеевского сельского поселения. В проекте  НПА имеются нормы о порядке вступления его в силу.
Коррупциогенных признаков в данном проекте НПА, могущих привести к принятию решений или совершению субъектами правоприменения действий коррупциогенного характера, не выявлено.
Ведущий специалист  по правовой 

и кадровой работе                                                          Т.И.Маслова__                                      
